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La presente nota viene Pubblicata
Web del Ministero raggiungibile
146190-e-s.m.i.

anche nella sezione ..Applicazione Legge 146190 e s.m.i." del sito

all' indirizzo http:l/wrvw. miur.gov.if/web/quest/applicazione-legge-

IL VICE CAPO DI GABINETTO
Rocco Pinneri'

.4:,m,ù.hzo /o,l'ùúro ro *, /e//'unù)awa,là e /"//a ru'*m
?/ffih* /; g"l"v*tr"

Titolari degli Uffici Scolastici Regionali

Loro Sedi

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca. Adesione ANIEF allo sciopero generale proclamato dal SAESE

1Sìndacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia) per il giorno 8 gennaio 2018'

Si comunica che 1'organizzazione sindacale ANIEF ha aderito allo "sciopero generale per il giorno 8

gennaio 20lg per tutto il peÀonale docente e ATA a tempo indeterminato e determinato, atipico e precarìo"

froclamato dal SAESE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia)'

poiché l,azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essen-ziale "istruzione", di cui

all,art" 1 della legge l2 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme panizie definite

ai sensi dell,art. Z deltite"gge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle

procedure fissate dalla citata normativa'

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima

utgenza,la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo,

utÉ fu.igtià e agli alunni, e ad assicurare, durante I'astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici

essenziali così come individuati dalla normatina citata che prevede, tra I'altro, all'aft. 5, che le amministrazioni
.,sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo

sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione"'

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menù "I tuoi servizi",

nell,area ,,Rilevazioni", accedendo all'apposito link "Rilevazione scioperi" e compilando tutti i campi della

sezione con i seguenti dati:
il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;
I' ammontare del le retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici a ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto

che i dati devono essere inseriti nel più breve tempo possibile.
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figg*rto; t*mparta trstrllxi*ne e lì,l*sr*a, Ads*ìane ctJH ldcijfit"A {JNlvsRs}lA, H
ge*erale prr:clamato dal $AESfi (Sincllcato Autonomo Hurop** Scuola ed fcalugiai
;*t s.

.. $i *olfiunica uhs l'nrganirv:rvinne sinds$nle Cub S{.u*Ift ttrnlv*rsità e Ricsrc$ he aderitc all*',sci*per* di
t'*tt* il psrs$n{àis deJls s*u{}ia irrd*tt* da $4fi${1" p*r }'i*erx gieirnal.n d*ll'l} gersnai* 2{; l T p*r i *cn:parti scr.l*l*"
wiverslt{l * ri{;*rf,à-

Poi*hd I'azions di sciop*r* in question* jnteress* il serviriei pubhlic* i*ssguirrle *istruxicne,,. <ji eui
sil'art. ] {*11* l***e 12 giugnu l$9$, r:. }*16 e xuccrsssive s**difi*he ed inregrazio*ì e ulp ncrn:e íxùÈgirj* ds**ir*
ai **nsi dell'art' ? úslla legge medesitna- in ijirittcr di scíupero va es*r*itis in csi*ervnnia* *ieÍle reg*le * *Jstte
procedure fìssale dalla citata nonnaîiva.

Le SS,LL", ai sensi dell'art' ?, cGtnrna S, d*ll* legg* x*[ndìcÍrta s#ne invitat* gil ettiver*, eein l* massima
tlrs:efi;aar l* prncedura relativa alla coruunicar-i*** d*llCI *.i*p*r* alle lstituzi*ni sc*l4stíshe e"'per î*r* ***o,*Il* fa;*iglie * *gli alunnl. e ad assicurars, durunl* !'*st*rrxir:rne, $* g:r*x{cri*xi r*fative *i servíxí pi*'fubîi*i
esse*xiatri *,sxi **mr' individustl dalla n*rsnstivn rit*ta ui:t pr*:vede. tr* ,li$Ìgr$, al!'arl. S. clre is nmr"ginistr"a*i*rri
'o*$tto fenu{s n rendere puhbliro tempe*tivam*nts il $ufirsr$ dei luv*r*l*rri chc h*nna p*rfecipato alln
s*fi*pero. l* durata della *te*$ú e la uris$r* dpll* Érstten*t* sffettuate per lx relsÈil,a p*rtecip*ri*Ne'."

*ette ilaf*rmazi*ni d*vr&n*ff *ss{:r* aeqwi*il* à{:revers$ il p*rrale SlSl. s*g* il rnenu *I tuei ser}.iîioo,
nell'area u'ftílel"szionitn aec*dendu ail'*pposíto link '"Ritevazionc scioperi" e crmpiÌand* tutti i campi dell*
seui*ne con i seguenti dari:

- il nun:ero dei lavoratori dipendenti in serr iri*;
- iî rzur**r,* dei dip*r"rr$enti ad*re*li atrîn rcinpero ancftry sf aÈgàîivrl;* íi numern dei dipe.ndsffii as$e{iri p*n nltri ffiùtlvi;
- I'atr:ffirntare delle retribuzl*ni tre*eilut*.

$i pr*gan;: l* ss'l-'I-. rl{ icffitar* i î}iriger"rri $cc}le$dci * *ttemperare & qiesr}rs s(3pÉe espùst*" te*endc *sì}1*
ch* i dati de?nno r$ser€ inssrili n*l piu br*ue rcmp* possibile,

l,a pre**uto not{ vifils pubblicata ansh* n*lls sedone "Applie*ei0ne Leggc t.t61g$ È s.m"i.,, del sit*trS*h del Winis*ern raggiungibile slt'ixdiri$i,* hfin;llw_u"ry.triur,soy,it/r*ii#gue*tfs$Éli**xinxe-Iesrf.
1"{S/$S-e-sm.i.

IL VICE fAPÚ T}T.fiABINH.T"TO
rfl: Rtsrto 4rk**,

1 ^, ., /"a#r\*-

i
\***'"


