
SCHEDA DI MONITORAGGIO SCUOLA DELL’INFANZIA GIFFONI SEI CASALI 

 A.S. 2021/2022 

PIANO DI MIGLIORAMENTO  

PROGETTO N.2 “FORMAZIONE…INNOVAZIONE E QUALITA’” 

 

DOCENTI N. 7 

AREA FORMAZIONE PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE  

% 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON MENO 

DI 25 ORE 

PERSONALE 

DOCENTE CON 

MENO DI 25 

ORE 

% 

 

 

PERSONALE 

ATA 

PERSONALE ATA 

PERCENTUALE 

% 

DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA 

1 14,2 / /   

INCLUSIONE DEGLI ALUNNI 

CON DISABILITA’ 

3 42,8 / /   

CORSO NUOVO PEI ICF / / / /   

EDUCAZIONE CIVICA  E 

COSTITUZIONE 

/ / / /   

SISTEMA INTEGRATO 0-6 1 14,2 / /   

BULLISMO E CYBERBULLISMO / / / /   

FORMAZIONE DIGITALE 

INTERNA 

/ / 1 14,2   

JOM  4 57,1 / /   

IRC / /     

SICUREZZA, SALUTE E PRIVACY 3 42,8 1 14,2   



SCHEDA DI MONITORAGGIO SCUOLA PRIMARIA GIFFONI SEI CASALI  

 A.S. 2021/2022 

PIANO DI MIGLIORAMENTO  

PROGETTO 2 “FORMAZIONE…INNOVAZIONE E QUALITA’” 

 

DOCENTI N. 14 

AREA FORMAZIONE PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE  

% 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON MENO 

DI 25 ORE 

PERSONALE 

DOCENTE CON 

MENO DI 25 

ORE 

% 

 

 

PERSONALE 

ATA 

PERSONALE ATA  

PERCENTUALE 

% 

DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA 

/ / / /   

INCLUSIONE DEGLI ALUNNI 

CON DISABILITA’ 

3 21,4 / /   

CORSO NUOVO PEI ICF 1 7,1 / /   

EDUCAZIONE CIVICA  E 

COSTITUZIONE 

1 7,1 / /   

BULLISMO E CYBERBULLISMO 1 7,1 / /   

FORMAZIONE DIGITALE 

INTERNA 

/ / / /   

S.T.E.M. / / / /   

VALUTAZIONE / / / /   

JOM  / / / /   

IRC 1 7,1 / /   

SICUREZZA, SALUTE E PRIVACY / / / /   

 



SCHEDA DI MONITORAGGIO SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO GIFFONI SEI CASALI 

 A.S. 2021/2022 

PIANO DI MIGLIORAMENTO  

PROGETTO N.2 “FORMAZIONE…INNOVAZIONE E QUALITA’” 

 

DOCENTI N. 29  

AREA FORMAZIONE PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 

ORE  

% 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON MENO 

DI 25 ORE 

PERSONALE 

DOCENTE CON 

MENO DI 25 

ORE 

% 

 

 

PERSONALE 

ATA 

PERSONALE ATA 

PERCENTUALE 

% 

DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA 

/ / / /   

METODOLOGIE INNOVATIVE 4 13,7 / /   

INCLUSIONE DEGLI ALUNNI 

CON DISABILITA’ 

4 13,7 / /   

CORSO NUOVO PEI ICF / / / /   

EDUCAZIONE CIVICA  E 

COSTITUZIONE 

2 6,8 / /   

BULLISMO E CYBERBULLISMO 2 6,8 / /   

FORMAZIONE DIGITALE 

INTERNA 

/ / 3 10,3   

S.T.E.M. 1 3,4 / /   

JOM  / / / /   

IRC / / / /   

SICUREZZA, SALUTE E PRIVACY / / 2 6,8   

 



 

SCHEDA DI MONITORAGGIO DI ISTITUTO 

 A.S. 2021/2022 

PIANO DI MIGLIORAMENTO  

PROGETTO N.2 “FORMAZIONE…INNOVAZIONE E QUALITA’” 
 

DOCENTI 3 ORDINI DI SCUOLA: 50  
DOCENTI INFANZIA : 7  

DOCENTI PRIMARIA: 14  

DOCENTI SECONDARIA: 29 

AREA FORMAZIONE PERSONALE 

DOCENTE CON 

25 ORE 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON 25 ORE  

% 

PERSONALE 

DOCENTE 

CON MENO DI 

25 ORE 

PERSONALE 

DOCENTE CON 

MENO DI 25 ORE 

% 

 

 

PERSONALE 

ATA 

PERSONALE ATA 

PERCENTUALE 

% 

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA 1 2 / /   

METODOLOGIE INNOVATIVE 4 8 / /   

INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON 

DISABILITA’ 

10 20 / /   

CORSO NUOVO PEI ICF 1 2 / /   

EDUCAZIONE CIVICA  E 

COSTITUZIONE 

3 6 / /   

RIGENERAZIONE SCUOLA / / / /   

SISTEMA INTEGRATO 0-6 1 2 / /   

BULLISMO E CYBERBULLISMO 3 6 / /   

FORMAZIONE DIGITALE INTERNA / / 4 8   

S.T.E.M. 1 2 / /   

VALUTAZIONE / / / /   

JOM  4 8 / /   

IRC 1 2 / /   

SICUREZZA, SALUTE E PRIVACY 3 6 3 6   

 

 

 

 

 



 

SINTESI MONITORAGGIO PIANO DI MIGLIORAMENTO  

PROGETTO N. 2 FORMAZIONE   

 

PUNTI DI FORZA 

 INCREMENTO PARTECIPAZIONE VARI ORDINI DI SCUOLA FORMAZIONE AMBITO 26 

 INCREMENTO FORMAZIONE JOM 

 INCREMENTO FORMAZIONE INCLUSIONE 

 INCREMENTO FORMAZIONE SISTEMA INTEGRATO 0-6 

 INCREMENTO FORMAZIONE SICUREZZA IN RETE 

 INCREMENTO FORMAZIONE METODOLOGIE E STRUMENTAZIONI DIGITALI 

 INCREMENTO FORMAZIONE EDUCAZIONE CIVICA E VALUTAZIONE PRIMARIA 

 INCREMENTO FORMAZIONE SICUREZZA  

PUNTI DI DEBOLEZZA 

 NON SUFFICIENTE SPERIMENTAZIONE E CONDIVISIONE PRATICHE METODOLOGICHE-DIDATTICHE-VALUTATIVE INNOVATIVE NEI VARI ORDINI 

DI SCUOLA  

 NON ATTIVAZIONE FORMAZIONE LINGUA INGLESE 

 DIFFICOLTA’ DI GESTIONE DEL MONITORAGGIO IN ITINERE E FINALE DELLA FORMAZIONE  

 NON SUFFICIENTE FORMAZIONE PERSONALE ATA 

 NON COINVOLGIMENTO FAMIGLIE NEI PERCORSI FORMATIVI 

 NON RILEVAZIONE BISOGNI FORMATIVI ALUNNI E GENITORI  

IDEE PER IL MIGLIORAMENTO  

 COMPETENZE DIGITALI DA POTENZIARE DOCENTI E PERSONALE ATA 

 IMPLEMENTAZIONE FORMAZIONE INTERNA ED ESTERNA CON PERCORSI DI RICERCA AZIONE 

 SPERIMENTAZIONE DIDATTICA E VALUTATIVA CON CONDIVISIONE PERCORSI E RISULTATI 

 IMPLEMENTAZIONE DIDATTICA INCLUSIVA IN CONTINUTA’ TRA I VARI ORDINI DI SCUOLA  

 CREAZIONE DI UN DATABASE PER LE BUONE PRATICHE 

 CREAZIONE DI UN DATABASE PER IL MONITORAGGIO DELLA FORMAZIONE  

 MONITORAGGIO DEGLI ATTESTATI CONSEGUITI  

 PROMOZIONE FORMAZIONE PERSONALE ATA ( ASSISTENTI AMMINISTRATIVI)  

 RILEVAZIONE BISOGNI FORMATIVI ALUNNI E GENITORI 

 COINVOLGIMENTO GENITORI IN PERCORSI FORMATIVI DEDICATI   


