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Il questionario è stato svolto dal 72% dei docenti della scuola, con una buona rappresentanza dei diversi gradi.
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Si evidenzia una alta percentuale del personale docente curriculare. 

su 109

1,3%
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Si evidenzia una alta percentuale del personale docente di ruolo. 
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SEZIONE A: GESTIONE, COORDINAMENTO, ORGANIZZAZIONE A1: 54,4% del personale docente  è abbastanza soddisfatto della gestione/coordinamento del 
DIRIGENTE SCOLASTICO. 
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A2 – 74,7% del personale docente  è molto soddisfatto della gestione/coordinamento del COLLABORATORE VICARIO (VICEPRESIDE).  

1,3%



I.C. AMEDEO MOSCATI

MONITORAGGIO  
QUESTIONARIO PERSONALE DOCENTE

A3 – 55,7% del personale docente  è molto soddisfatto della gestione/coordinamento dell’ANIMATORE DIGITALE.  

su 109

1,3%
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A4 – 49,4% del personale docente  è molto soddisfatto della gestione/coordinamento del TEAM DIGITALE.  

su 109

2,5%
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A5 – 72,2% del personale docente  è molto soddisfatto della gestione/coordinamento dei RESPONSABILI DI PLESSSO.  

su 109

3,8%
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A6 – 57% del personale docente  è molto soddisfatto della gestione/coordinamento delle FUNZIONI STRUMENTALI: AREA PTOF-AREA 
 AUTOVALUTAZIONE- AREA INCLUSIONE.

su 109

2,5%
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A7 – 59,5% del personale docente  è molto soddisfatto del supporto/coordinamento del DIPARTIMENTO .  
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6,3%
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A8 – 49,4% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del supporto/coordinamento del PERSONALE ATA  (collaboratori scolastici) .  

su 109

6,3%
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A9 – 57% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del supporto/coordinamento del PERSONALE ATA (assistenti amministrativi).  

su 109

1,3%
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A10 – 60,8% del personale docente  è abbastanza soddisfatto dell’EFFICIENZA ED EFFICACIA dell’ORGANIZZAZIONE E DEL COORDINAMENTO.

su 109

1,3%
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A11 – 58,2% del personale docente  è abbastanza soddisfatto della QUALITÀ  DELL’ORGANIZZAZIONE E DEL COORDINAMENTO.

su 109

2,5%
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SEZIONE B:  GESTIONE, COORDINAMENTO, ORGANIZZAZIONE DIDATTICA B1 – 65,8% del personale docente  è molto soddisfatto della qualità delle attività 
didattiche programmate e realizzate in orario curriculare.
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B2 – 54,4% del personale docente  è molto soddisfatto della qualità delle attività didattiche programmate e realizzate in orario extracurriculare (eventi 
iniziative viaggi d’istruzione visite guidate uscite didattiche…).  

su 109

6,3%
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B3 – 62% del personale docente  è molto soddisfatto della partecipazione/frequenza/coinvolgimento degli alunni.  

su 109
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B4 – 64,6% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del livello di formazione raggiunto dagli alunni/dalle alunne  in termini di competenze.  

su 109
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B5 – 65,8% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del livello di formazione raggiunto dagli alunni/e  in termini di comportamento.

su 109

2,5%



I.C. AMEDEO MOSCATI

MONITORAGGIO  
QUESTIONARIO PERSONALE DOCENTE

B6 – 63,3% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del livello della qualità delle azioni/dei risultati raggiunti dagli alunni BES.  

su 109

5,1%
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B7 – 62% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del livello della qualità del coinvolgimento/ collaborazione delle famiglie.  

su 109

5,1%
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B8 – 50,6% del personale docente  è abbastanza soddisfatto della qualità del lavoro svolto in termini di tempo-di carico emotivo  (autovalutazione).

su 109

1,3%
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B9 – 68,4% del personale docente  è molto soddisfatto del servizio svolto come docente all’interno dell’istituto  (autovalutazione).

su 109
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B10 – 54,4% del personale docente  è abbastanza soddisfatto del servizio svolto come docente con altro incarico all’interno dell’istituto (autovalutazione).

su 109

1,3%
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B11 – L’innovazione degli ambienti di apprendimento  è l’aspetto indicato dal personale docente tra le azioni da attivare per migliorare l’offerta formativa. 
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RISULTATI 
GRADIMENTO

DOCENTI 

PUNTI DI FORZA PUNTI DI DEBOLEZZA MIGLIORAMENTO

PERSONALE DOCENTE 
DEI VARI ORDINI DI 

SCUOLA

MODALITÀ 
SOMMINISTRAZIONE 

ONLINE

LA PERCENTUALE DI GRADIMENTO 
ESPRESSA DAI DOCENTI IN MERITO AGLI 
ASPETTI ORGANIZZATIVO-GESTIONALI 
È ALTA PER LE FIGURE DI 
COLLABORATORE VICARIO 
RESPONSABILI DI PLESSO, FUNZIONI 
STRUMENTALI, DEL DIPARTIMENTO, 
ABBASTANZA SODDISFACENTI PER 
DIRIGENTE SCOLASTICO, ANIMATORE 
DIGITALE, PER IL COORDINAMENTO.
LE PERCENTUALI DI GRADIMENTO IN 
MERITO ALLA QUALITÁ DELLE ATTIVITÁ 
DIDATTICHE ORGANIZZATE E’ MOLTO 
SODDISFACENTE; ELEVATA PER LA 
FREQUENZA DEGLI ALUNNI, 
ABBASTANZA SODDISFACENTE PER I 
LIVELLI DI COMPETENZE RAGGIUNTI, PER 
IL RAPPORTO CON LE FAMIGLIE.ELEVATA 
LA PERCEZIONE POSITIVA DEL PROPRIO 
RUOLO COME DOCENTE.

LA PERCENTUALE  DEI DOCENTI CHE 
HANNO PARTECIPATO NON E’ ADEGUATA 
NELLA SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA 
DI I GRADO.
IL PERSONALE DOCENTE NON E’ 
ABBASTANZA SODDISFATTO DEL 
SUPPORTO PERSONALE ATA 
(COLLABORATORI E ASSISTENTI) 
ABBASTANZA SODDISFATTI DEL 
SERVIZIO SVOLTO COME DOCENTE CON 
ALTRO INCARICO

PROMUOVERE ALL’INTERNO 
DELL’ISTITUTO IL PROCESSO DI 
AUTOVALUTAZIONE; 
PROMUOVERE LA COLLABORAZIONE TRA 
PERSONALE DOCENTE E ATA;
MOTIVARE I DOCENTI CON ALTRO 
INCARICO;
POTENZIARE COME PRIORITA’ GLI 
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO IN TUTTI 
GLI ORDINI DI SCUOLA.

MONITORAGGIO P.T.O.F. GIUGNO 2023
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