
SCHEDA DI MONITORAGGIO DIPARTIMENTO – INCLUSIONE A.S. 2024-25 

COORDINATORI DIPARTIMENTO INCLUSIONE CARUSO ASSUNTA SCORZELLI PATRIZIA MARSICO ASSUNTA AMENDOLA ELENA 

OGGETTO RESPONSABILE/I 

 

 

TIME SHEET  
ATTIVITÀ E RISULTATI EVIDENZE  SITUAZIONE 

S O N D G F M A M G S     

RIUNIONI COLLEGIALI  COLLEGIO DEI DOCENTI 

CONSIGLIO ISTITUTO  
X           COSTITUZIONE DIPARTIMENTO 

INCLUSIONE  

REGOLAMENTO DIPARTIMENTO  

DELIBERE 

COLLEGIO DEI DOCENTI 

CONSIGLIO D’ISTITUTO 

REGOLAMENTO  

  

ATTIVITA’ FORMATIVE 

INTERNE ED ESTERNE  

 

 

 

COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

REFERENTI 

INCLUSIONE 

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

DOCENTI DI SOSTEGNO 

DOCENTI CURRICULARI  

  X    X X X   CORSI DI FORMAZIONE INCLUSIONE  IN PRESENZA E ON 

LINE 

  

INCONTRI 

DIPARTIMENTO  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI 

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

X X          MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO 

DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA E 

DIDATTICA ALUNNI BES AVVIO A.S. 

2024-25 

 

PIANO ANNUALE E 

MENSILE ATTIVITA’  

 

  

INCONTRI 

DIPARTIMENTO  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI 

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

 

X X          ELABORAZIONE E CONDIVISIONE 

ATTIVITA’ ACCOGLIENZA  

CONDIVISIONE CRITERI E MODALITA’ DI 

SOMMINISTRAZIONE PROVE INGRESSO  

PROTOCOLLO 

ACCOGLIENZA 

FORMAT CRITERI E 

PROVE D’INGRESSO  

  

INCONTRI 

DIPARTIMENTO  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI 

FUNZIONE 

STRUMENTALE 

 

 X          SOMMINISTRAZIONE PROVE INGRESSO 

RACCOLTA DATI 

CONDIVISIONE RISULTATI 

DIFFUSIONE RISULTATI DOCENTI DI 

SEZIONE/CLASSE  

ESITI PROVE 

INGRESSO  

  

RIUNIONI 

DIPARTIMENTI  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI 

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

X X   X X  X X   AGGIORNAMENTO FORMAT INCLUSIVI  

PEI-PDP-RELAZIONE INTERMEDIA- 

VERIFICA FINALE PEI 

VERIFICA FINALE PDP 

FORMAT PROVE INGRESSO  

FORMAT PROVE I QUADRIMESTRE 

FORMAT AGGIORNATI 

INCLUSIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 FORMAT PROVE II QUADRIMESTRE  

GRIGLIE DI VALUTAZIONE 

INDIVIDUALI  

GRIGLIE DI PASSAGGIO TRA I VARI 

ORDINI DI SCUOLA 

CERTIFICAZIONE COMPETENZE  

NOTE ESPLICATIVE 

VERIFICA FINALE PDP 

CONDIVISIONE DOCENTI DI 

SEZIONE/CLASSE REGISTRO 

ELETTRONICO  

 

 

 

RIUNIONI 

DIPARTIMENTI  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI 

DOCENTI DI SOSTEGNO 

FUNZIONE 

STRUMENTALE 

 

   X X       CONDIVISIONE CRITERI E MODALITA’ 

DI SOMMINISTRAZIONE PROVE I 

QUADRIMESTRE   

GRIGLIE DI CORREZIONE E DI 

VALUTAZIONE 

SOMMINISTRAZIONE PROVE I 

QUADRIMESTRE  

RACCOLTA DATI CONDIVISIONE 

RISULTATI IQ  

DIFFUSIONE DOCENTI DI 

SEZIONE/CLASSE 

FORMAT CRITERI PROVE 

E RISULTATI  I 

QUADRIMESTRE  

  

RIUNIONI 

DIPARTIMENTI  
COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

ORIZZONTALI / 

VERTICALI  

DOCENTI DI SOSTEGNO 

FUNZIONE 

STRUMENTALE 

        X    CONDIVISIONE CRITERI E MODALITA’ 

DI SOMMINISTRAZIONE PROVE II 

QUADRIMESTRE   

GRIGLIE DI CORREZIONE E DI 

VALUTAZIONE 

SOMMINISTRAZIONE PROVE II 

QUADRIMESTRE  

RACCOLTA DATI CONDIVISIONE 

RISULTATI IIQ  

DIFFUSIONE DOCENTI DI 

SEZIONE/CLASSE 

FORMAT CRITERI 

PROVE E RISULTATI  

II QUADRIMESTRE 

  

RIUNIONI DEDICATE  

GIUGNO 2025    

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

REFERENTI 

INCLUSIONE 

         X  AGGIORNAMENTO E SISTEMAZIONE 

DOCUMENTAZIONE ALUNNI BES   

DOCUMENTAZIONE ALUNNI 

BES-FALDONI AGGIORNATI  

  

RIUNIONI DEDICATE  

GIUGNO 2025    

FUNZIONI 

STRUMENTALI 

COORDINATORI 

DIPARTIMENTO  

         X   FORMAT DOCUMENTAZIONE 

INCLUSIONE  

FORMAT DI 

PROGRAMMAZIONE E DI 

VALUTAZIONE AGGIORNATI 

GIUGNO 2025 

  

RIUNIONI DEDICATE  FUNZIONE 

STRUMENTALE 

COORDINATORI 

DIPARTIMENTO 

REFERENTI 

INCLUSIONE 

          X CONDIVISIONE DOCUMENTAZIONE 

ALUNNI BES 

MONITORAGGIO  

 

   



 

 

MONITORAGGIO DIPARTIMENT0 INCLUSIONE GIUGNO 2025 

 

PUNTI DI FORZA 

 collaborazione efficiente ed efficace tra funzioni strumentali e coordinatori di dipartimento  

 collaborazione efficiente ed efficace tra funzioni strumentali, coordinatori dipartimento, docenti di sezione, classe, responsabili di plesso 
 monitoraggio costante del processo di programmazione, verifica e valutazione INCLUSIVA 
 monitoraggio costante e aggiornamento della documentazione didattica relativa alla programmazione e alla valutazione inclusive  
 gestione condivisa dell’organizzazione delle riunioni interne, DIPARTIMENTO INCLUSIVO  
 riflessione condivisa sulla  documentazione aggiornata e diffusione tra tutti gli ordini di scuola  
 monitoraggio costante e continuo dei dati, delle azioni documentabili relativi al dipartimento INCLUSIVO 
 diffusa formazione interna ed esterna sull’inclusione  
 supporto costante  formativo ed informativo in merito al format PEI secondo ICF 
 supporto costante in merito alla compilazione della documentazione INCLUSIVA 
 supporto costante in merito alle azioni inclusive da realizzare  
 

PUNTI DI DEBOLEZZA 

 numero elevato di alunni/e BES  

 incontri ridotti con i docenti della scuola dell’infanzia e della scuola secondaria di I grado ( sostegno e curriculari) per condividere documentazione programmatica, 

valutativa e azioni didattiche inclusive 

 difficoltà nella corretta compilazione della documentazione relativa agli alunni/alle alunne BES 

  

IDEE PER IL MIGLIORAMENTO 

 favorire forme diffuse di aggiornamento in merito alle attività di programmazione e valutazione inclusive utilizzando le risorse interne e favorendo forme diffuse di 
tutoraggio  

 favorire incontri dedicati per condivisione documentazione e corretta compilazione 
 favorire incontri dedicati con docenti di sostegno e curriculari per monitorare il processo inclusivo ( iniziale in itinere e finale)  
 creazione di repository di prove comuni come buone pratiche da condividere con i nuovi docenti curriculari e di sostegno  

 

 


