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  OGGETTO: Responsabile unico del procedimento ( RUP) – DS Mirella Amato  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell ’11 aprile 2024, n. 72   e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 “ –Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l inclusione e 

la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 

temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 

Titolo progetto: SUMMER SCHOOL 

Codice identificativo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CA-2025-1432 

   CUP C54D25005460007 

  

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in 

materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 

6; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 

finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i 

regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 
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1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 

2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo 

una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 

novembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione 

e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019/2021 del 18 gennaio 

2024; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 

febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto “Tipologia dei soggetti promotori, 

ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi 

reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 

programmi operativi nazionali (P.O.N.)”; 

VISTA       la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto “Legge 24 

novembre 2003, n. 326. Art. 44. 
Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a 
domicilio. Chiarimenti”; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento della 

funzione pubblica, n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto “Legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione 

n. 3 del 23 novembre 2017, recante “Indirizzi operativi in materia di 

valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di 

lavoro flessibile e superamento del precariato”; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 

34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale 

esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028, approvato dagli 

OO.CC. competenti; 

VISTO   l ’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “ –Percorsi educativi e formativi     

per il potenziamento delle competenze, l inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale 

(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 

VISTA la delibera di adesione al progetto del Collegio dei Docenti n. 14 del 09/09/2025; 

VISTA la delibera di adesione al progetto del Consiglio di Istituto n. 76 del 08/07/2025;        

 VISTA            la candidatura Prot. n. 81652-2 del 23/05/2025;di questa Istituzione scolastica; 

 VISTA   la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 autorizzativa del progetto; 

 VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3442 del 17/03/2026;   

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante il 

“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede 

l’individuazione di un responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola 

procedura di affidamento e l’Allegato I.2 recante “Attività del RUP”; 

VISTI l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislativo n. 

36/2023, relativi all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 



 

 

progetto in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

RITENUTO che la prof.ssa Mirella Amato risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di 

RUP per la procedura in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 

15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e dagli articoli 4 e 5 

dell’Allegato I.2 al decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore 

dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 

36/2023; 

CONSIDERATO  che prof.ssa Mirella Amato ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

RILEVATA pertanto la necessità di individuare un responsabile unico del progetto (RUP), ai 

sensi dell'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, al fine di garantire 

la corretta gestione del progetto di cui trattasi; 

RITENUTO che il dirigente scolastico prof.ssa Mirella Amato risulta pienamente idoneo a 

ricoprire l’incarico di RUP nell’ambito del progetto in premessa in quanto 

soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 

36/2023 e dagli articoli 4 e 5 dell’Allegato I.2 al decreto legislativo n. 36/2023; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della 

Pubblica Amministrazione”, 

DECRETA 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 

31 marzo 2023, n. 36, del progetto: SUMMER SCHOOL  

Codice identificativo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CA-2025-1432 

  CUP C54D25005460007 per un importo complessivo di € 79.708,00; 

1. di precisare che il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi 

dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023; 

2. la durata dell’incarico è da intendersi dalla data del presente decreto fino al termine del 

progetto, ivi incluse le fasi di rendicontazione e gli eventuali controlli; 

3. i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle normative richiamate in premessa; 

4. di specificare che il presente decreto è immediatamente esecutivo; 

5. di pubblicare la presente decreto all’Amministrazione Trasparente, all’Albo online e sul sito 

web dell’Istituto scolastico; 

6. di trasmettere il presente decreto al Consiglio d’Istituto per la successiva presa d’atto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Mirella Amato 

Documento firmato digitalmente 

 

 


