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SCHEDA DI MONITORAGGIO
BULLISMO E CYBERBULLISMO GIUGNO 2026
TEAM BULLISMO CYBERBULLISMO _ TEAM EMERGENZA
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SINTESI MONITORAGGIO BULLISMO E CYBERBULLISMO
PUNTI DI FORZA
» FORMAZIONE GENERAZIONI CONNESSE DOCENTI E GENITORI
» DIFFUSA PARTECIPAZIONE PROGETTO CONNETTIAMOCI (SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO)
» ELABORAZIONE CODICE E FORMAZIONE TEAM

PUNTI DI DEBOLEZZA

MONITORAGGIO DISPERSIONE SCOLASTICA
MONITORAGGIO NOTE E SANZIONI DISCIPLINARI
FORMAZIONE PIATTAFORMA ELISA
MONITORAGGIO COLLOQUI

RACCORDO SCUOLA TERRITORIO
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IDEE PER IL MIGLIORAMENTO

INCREMENTARE LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLE FAMIGLIE DEGLI ALUNNI SULL” USO CONSAPEVOLE DELLE TECNOLOGIE

ATTIVARE FORME CONCRETE DI COLLABORAZIONE TRA LE FIGURE DI SISTEMA E IL PERSONALE SCOLASTICO

INCREMENTARE LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLE FAMIGLIE DEGLI ALUNNI SULLA CONOSCENZA E LA PREVENZIONE DEI FENOMENI DEL BULLISMO E

CYBERBULLISMO

» POTENZIARE RACCORDO TRA FIGURE DI SISTEMA E PERSONALE DOCENTE/ATA PER MONITORARE DISPERSIONE, COLLOQUI, SANZIONI DISCIPLINARI E NOTE
DISCIPLINARI

» PROMUOVERE RACCORDO CON TERRITORIO PER APPROFONDIRE CONOSCENZA FENOMENO E ATTIVARE AZIONI CONCRETE DI PREVENZIONE
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